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La Quinzaine de I'emploi public revient en Nouvelle-Aquitaine

La 3¢ édition de la Quinzaine de I'emploi public se déroulera cette année du 2 au 12 avril en Nouvelle-
Aquitaine avec plus de 60 initiatives locales organisées par prés de 40 employeurs publics*. Cet
événement initié par la préfecture de région en lien avec France Travail, Cheops Cap emploi, les
missions locales et I'APEC, vise a développer l'attractivité de la fonction publique, valoriser ses
métiers et dynamiser I'emploi public sur le territoire néo-aquitain.

La Quinzaine de l'emploi public est ouverte aux agents des trois fonctions publiques dans une
perspective de mobilité, mais également aux demandeurs d’emploi et a toutes personnes intéressées
par la fonction publique, ses missions et ses opportunités d’emploi (jeunes, étudiants, salariés du
secteur privé en démarche de reconversion...).

Parmi les temps forts, trois forums de I'emploi public sont programmés dans la région :

* Mercredi 3 et jeudi 4 avril a Bordeaux de 9h a 17h (DRAC Nouvelle-Aquitaine, 54 rue Magendie)
* Mardi 9 avril a Limoges de 9h a 17h (CHEOPS 87, 55 rue de I'ancienne école normale d’instituteurs)
* Mercredi 10 avril a Buxerolles pres de Poitiers de 9h a 17h (Salle de Castors)

De nombreuses autres actions sont organisées par les services publics engagés dans I'événement :
jobs-dating, ateliers de présentation métiers, portes-ouvertes, entretiens conseils par des
professionnels de lI'accompagnement ou conférences en ligne afin de donner des outils pour faire
avancer son projet professionnel.

Programme et inscriptions :
Le programme complet des événements accessibles uniquement sur inscription préalable est

maintenant disponible sur www.quinzainedelemploipublic.pfrhna.fr.

*Services de I'Etat: Secrétariats généraux communs départementaux (Charente, Gironde, Deux-Sévres), Directions
départementales des Finances publiques (Charente, Charente-maritime, Corréze, Dordogne, Landes et Deux-Sévres),
Direction des Créances Spéciales du Trésor, DRFIP, DDFIP 86, Centre ministériel de gestion du ministére des Armées,
Direction de la maintenance aéronautique, Direction interrégionale du ministére de la Justice, Agence régionale de Santé,
SGAMI, DRAAF, DRAC, DREAL, DREETS, INSEE, DIRCO, académies de Bordeaux, Limoges et Poitiers, INRIA, CNED, réseau
Canopé, Université Bordeaux Montaigne, université de Limoges, université de Poitiers, centre de valorisation des ressources
humaines (CVRH), DDTSPP Lot-et-Garonne, agence de service et de paiements, collectivités : Conseil régional Nouvelle-
Aquitaine, conseils départementaux, Bordeaux Métropole, Grand Poitiers, centres de gestion de la fonction publique
territoriale (Charente, Gironde, Lot-et-Garonne, Pyrénées-Atlantiques, Deux-Sévres, Haute-Vienne, Vienne) et service public
de santé : CHU de Bordeaux, de Limoges et de Poitiers.
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